
 

 
 

CONFORMIDADE DE GESTÃO E ATENDIMENTO AOS 
ELEMENTOS DAS NORMAS NBR ISO 14001:2004, 

OHSAS 18001:2007 e SA 8000:2008 
 

Resultado da Reunião de Análise Crítica em 08.06.2011 
 
 
A gestão de SMSRS e seus indicadores foram analisados e estão em conformidade 
com os requisitos do Sistema e das normas pertinentes. O atendimento aos elementos 
das Normas NBR ISO 14001, OHSAS 18001 e SA 8000 estão conforme:  
 
 Trabalho infantil, trabalho forçado, discriminação e práticas disciplinares – 

nenhuma irregularidade foi verificada no período, incluindo fornecedores e 
subcontratados;  

 
 Segurança e medicina do trabalho – nenhuma prática incoerente foi verificada. 

Indicadores de desempenho, tais como: nº de acidentes sem afastamento, nº 
de acidentes com afastamento, taxa de gravidade e o índice de comportamento 
seguro apresentam valores satisfatórios;  

 
 Liberdade de associação – nenhuma reclamação por parte interessada ou 

irregularidade neste quesito;  
 
 Jornada de trabalho – nenhuma evidência de autuação ou reclamação de 

representantes sindicais relacionada a horas excedentes ou jornada de 
trabalho. As horas extras estão sendo monitoradas através de indicadores e 
controladas através de plano de ação;  

 
 Remuneração – análises salariais nas regiões de atuação da empresa estão de 

acordo com as necessidades salariais básicas (fonte: Dieese).  
 
Considera-se satisfatória a adequação, aplicabilidade e evolução dos procedimentos e 
resultados de acordo com as Normas ISO 14001, OHSAS 18001 e SA 8000. 
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Representante da Alta Administração em assuntos relacionados ao sistema de gestão 
de SMSRS. 

 


